
 

 

 

„Munka. Lélekre Hangolva” nyitó rendezvény 

Program Tervezet 

2010. február 3. 

Helyszín: Kinnarps ház (1133 Budapest, Váci út 92., Jarl Konferenciaterem) 

 

Moderátor:  Vízy András 

14:00‐14:05  Köszöntő:  Gábor Edina, főigazgató, Országos Egészségfejlesztési Intézet 

14:05‐ 14:35  Értékek és jó gyakorlatok a munkahelyi egészségfejlesztésben– Nemzetközi kitekintés 

Reinhold Sochert, főtitkár, Munkahelyi Egészségfejlesztés Európai Hálózata (ENWHP) 

14:35‐14:50  A munkahelyi lelki egészségfejlesztés lehetőségei 

Gábor Edina, főigazgató Országos Egészségfejlesztési Intézet 

14:50‐15:05  Az Egészségesebb Munkahelyekért Egyesület és a munkahelyi lelki egészségfejlesztés 

Kerek Judit, főtitkár, Egészségesebb Munkahelyekért Egyesület 

15:05‐15:25  Szünet 

15:25‐15:40  A munkahelyi pszichoszociális kockázati tényezők: A pszichoterror 

Virág László, pszichológus, ORFK 

15:40‐15:55  A munkahelyi lelki egészségfejlesztés előnyei és hasznai a vállalatok számára 

Radácsi Gergely, kutatási asszisztens, Közép‐európai Egyetem 

15:55‐16:15  A „Munka. Lélekre Hangolva” Projekt bemutatása 

Lőrik Eszter, projektkoordinátor, Országos Egészségfejlesztési Intézet 



16:15‐16:30  A MOL Nyrt. munkahelyi lelki egészségfejlesztési jó gyakorlata 

Dr. István Miniska, orvos tanácsadó, MOL Csoport 

16:30‐16:45  A Celanese Magyarország Kft. munkahelyi lelki egészségfejlesztési jó gyakorlata  

Czugler Petra, Regionális Kommunikációs Koordinátor, Celanese Magyarország Kft. 

16:45‐16:50  Zárszó 

Gábor Edina, főigazgató, Országos Egészségfejlesztési Intézet 

 

 

 

 

     


